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Štatút IPSAS fellow
- Cieľ: vytvorenie dočasného výskumného miesta (“fellow IPSAS”) na Fyzikálnom ústave

SAV, v. v. i. Úspešný uchádzač dostane zmluvu na 12 mesiacov.
- Financovanie: 1200 eur/mesiac hradené z prostriedkov FÚ SAV, v. v. i., min. 500

eur/mesačne hradené z prostriedkov oddelenia. Záväzok spoluúčasti oddelenia posúdi
riaditeľ v súčinnosti so Správnou radou (SR). V prípade nekrytia spolufinancovania počas
celého trvania má vedenie právo oddelenie vyradiť.

- Výzva: obsahuje tematické oblasti a mená zodpovedných spolupracovníkov (mentorov).
- Propagácia: Zverejnenie na stránkach euraxess, ale jednotlivé oddelenia miesto propagujú

vlastným spôsobom.
- Žiadosť o predĺženie - vyhodnocuje v rámci výberového konania v nasledujúcom roku

spolu s ostatnými žiadosťami, ale prihliada aj na aktivity počas. Pozícia môže byť
predĺžená maximálne jedenkrát.

- Prvé kolo výberu zorganizuje oddelenie vo vlastnej réžii. Z prvého kola postupuje
maximálne jeden uchádzač za každé oddelenie, ktorý pošle prihlášku.

- V druhom kole výberu rozhoduje ad hoc vymenovaná výberová komisia IPSAS, ktorá má
všetky podklady z prvého kola. S každým uchádzačom sa v druhom kole spraví pohovor v
stanovenom termíne. Na pohovore sa zúčastní aj zodpovedný spolupracovník. V rámci
pohovoru uchádzač odprezentuje vlastný výsledok podľa vlastného výberu a načrtne svoje
výskumné plány na najbližší rok (dĺžka prezentácie je 15 minút, ale výberová komisia môže
rozhodnúť inak).

- Výberovej komisii IPSAS predsedá vedecký tajomník (v prípade, že je sám mentorom, tak
predsedu vyberie vedenie). Okrem neho je zložená z dvoch externých členov vedeckej
rady (VR), a aspoň dvoch nominantov (ideálne tiež z externého prostredia) odsúhlasených
Správnou radou (SR). Výberovú komisiu vymenuje riaditeľ.

- Výberová komisia vyberie a odporučí práve jedného z kandidátov.
- V prípade, že rozhodovanie nekonverguje ku konsenzuálnemu rozhodnutiu, tak každý z

členov komisie ohodnotí jednotlivých kandidátov bodmi (nezáporným reálnym číslom) tak,
aby celkový súčet pridelených bodov od jedného člena komisie nepresiahol hodnotu 5.
Úspešný kandidát musí získať viac ako 25/N bodov, kde N je celkový počet kandidátov.
Rozhodnutie výberovej komisie je odporúčaním pre SR, ktorá urobí konečné rozhodnutie o
prijatí odporúčaného kandidáta. SR nemôže prijať kandidáta, ktorý nie je odporučený.

- Kritériá výberu: kvalita uchádzača a jeho vedeckých plánov, kompatibilita s výskumnými
smermi FÚ SAV, v. v. .i., t.j. potenciál spolupráce, scientometrické parametre sa
porovnávajú relatívne voči vedeckému veku, tj počtu rokov od začiatku PhD.

- Prihláška do druhého kola: poslať na secretary.fusav@savba.sk, Uchádzač v prihláške
uvedie meno zodpovedného spolupracovníka, research statement (1 strana) a cv (vrátane
publikačnej aktivity a dosiahnutých výsledkov). Mentor dodá svoje odporúčanie a stručný
zápis z prvého kola výberu.

- Požiadavky na uchádzača: titul PhD, z posledných dvoch rokov pôsobil na FÚ SAV, v. v. i.
(v akomkoľvek pracovnom pomere) spolu menej ako pol roka (počíta sa k momentu
vyhlásenia výzvy).

- Rámcový časový harmonogram:
do 31/01/RR … vyjadrenie záujmu oddelení o spolufinancovanie
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do 15/02/RR … vyhlásenie výzvy a propagácia
do 30/03/RR … prvé kolo vyhodnotenia prihlášok (v rámci oddelení)
do 08/04/RR … termín na podanie prihlášok
do 15/04/RR … vymenovanie výberovej komisie
do 30/04/RR … druhé kolo vyhodnotenia prihlášok (celoústavné)
od 01/06/RR … nástup (financovanie max do 31/08/RR+1, min na 6 mesiacov)

Bratislava, 04/02/2023
doc. Mário Ziman, PhD
riaditeľ FÚ SAV, v. v. i.


