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Nástup do pracovného pomeru možno zaznamenať až po podpísaní bodov uvedených v časti A, B1-2! 

*) nehodiace sa/ nerelevantné  škrtnite 

N á s t u p n ý   l i s t 
 
 

Nastupujúci pracovník  ............................................................................................ Osobné číslo: ................. 
 

Útvar:  ..........................................................................pracovné zaradenie: .................................................... 
 

A: 
dátum 

 podpis pracovníka 

Potvrdzujem, že som bol (a) oboznámený (a) s:  nastupujúceho zodpovedného 

 

1) Pracovnou náplňou 

(zabezpečí vedúci oddelenia) 

    

2) Pracovným a organizačným poriadkom 
https://fu.sav.sk/intranet-fu/vecny-register/prehlad-vecneho-registra/  
(zabezpečí referát pers. práce)  

    

3) Kolektívnou zmluvou 

https://fu.sav.sk/o-nas/odbory/zooz/ (zabezpečí predseda ZOOZ 

FU SAV, v. v. i.) 

    

4) Zásadami zákonných ustanovení ochrane pred požiarmi 
https://www.fu.sav.sk/index.php?id=bozp  

(zabezpečí referent PO podľa plánu školení) 

    

5) Zásadami zákonných ustanovení o bezpečnosti a ochrane 

zdravia pri práci, hygieny práce https://fu.sav.sk/intranet-

fu/bozp/poziarna-ochrana/ (zabezpečí referent BOZP) 

    

6) povinnosť používať osobné ochranné pracovné pomôcky a 

prostriedky (zabezpečí referent BOZP) 

    

7) Etickým kódexom SAV 
https://www.sav.sk/index.php?lang=sk&doc=sas-commission&folder_no=141  

(zabezpečí referát pers. práce) 

    

 

Interné smernice zamestnávateľa sú trvale k dispozícii zamestnancom k nahliadnutiu na intranete FU SAV, v. v. i.. 
https://fu.sav.sk/intranet-fu/vecny-register/prehlad-vecneho-registra/  

B: Potvrdzujeme, že pracovník pri nástupe do zamestnania splnil svoje povinnosti voči referátom HFÚ: 

1. Poskytol mzdovej učtárni potrebné doklady, potvrdenia: * 

- kópiu karty poistenca 

- číslo bankového účtu vo formáte IBAN 

- potvrdenie o ZŤP 

- potvrdenie o návšteve školy detí 

- daňové vyhlásenie 

- dohodu o zasielaní výpl. pásky v elek. podobe 

       

        .......................................................... 

    dátum a podpis mzdovej učtárne 

 

2. Poskytol referátu personálnej práce doklady, potvrdenia:* 

- výpis z registra trestov (s dátumom pred nástupom do PP, nie starší ako 3 mesiace) 

- osobný dotazník FU SAV/ základné údaje (meno, priezvisko, titul, miesto a dátum narodenia, rodné číslo, číslo 

občianskeho preukazu, adresa) 

- prehľad praxe (podrobný rozpis) 

- potvrdenie o predchádzajúcom zamestnaní, tzv. zápočtový list 

- doklady o vzdelaní, absolvovaných školeniach/ odborných kurzoch (xerox, overenie s originálom na mieste) 

- lekárske potvrdenie o spôsobilosti vykonávať prac. činnosť podľa pracovného zaradenia 

- vyhlásenie GDPR https://www.fu.sav.sk/index.php?id=136  
 

...................................................... 

dátum a podpis ref. person. práce 
 

3. Na sekretariáte FU SAV, v. v. i. požiadal o vystavenie:* 

- preukazu zamestnanca (+foto) 

- povolenia na vstup autom 

- Čipovú kartu na vstup do areálu 

- Čipovú kartu na vstup do budovy CHU SAV 

- Čipovú kartu na vstup do budovy QUTE 

- žiadosti o vytvorenie e-mail
  

...................................................... 
               dátum a podpis  
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