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 V súlade s ustanovením § 1 ods. 1 písm. a) až i) zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 
niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, § 231 Zákonníka práce č. 
311/2001 Z.z. v znení neskorších predpisov a zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní 
v znení neskorších predpisov zmluvné strany 

 
Fyzikálny ústav SAV, v. v. i.  (ďalej „zamestnávateľ“) zastúpený riaditeľom  
doc. Mgr. Máriom Zimanom, PhD. na jednej strane 
 
a  
 
Základná organizácia Odborového zväzu SAV pri FÚ SAV, v. v. i.  (ďalej  „ZOOZ“) 
zastúpená predsedom RNDr. Igorom Maťkom, CSc.na druhej strane 

 
uzatvárajú tento 

 
D O D A T O K  č. 1 

ku 

K O L E K T Í V N E J     Z M L U V E 

 
ČASŤ I. 

 
V súlade s ustanovením časti VI Záverečné ustanovenia Kolektívnej zmluvy sa zmluvné strany 
dohodli na zmene dohodnutých ustanovení platnej Kolektívnej zmluvy. 

 
ČASŤ II. 

 
Doterajšie znenie Kolektívnej zmluvy sa mení a dopĺňa nasledovne: 
 
1. nové znenie bodu 2. Časť V Sociálna oblasť a sociálny fond  
 
2. V súlade s Oznámením Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky č. 
255/2026 Z. z. o sumách stravného (s účinnosťou od 1. 12. 2026) a aktuálneho znenia zákona 
č. 311/2001 Z. z. (Zákonníka práce) prispieva zamestnávateľ na stravovanie zamestnancov 
formou finančného príspevku na stravu alebo formou stravného lístka.  
Od 1. 12. 2026 je hodnota jedného stravného lístka 7,35 € a je hradená nasledovne:  
4,05 € z prostriedkov zamestnávateľa,  
1,10 € zo sociálneho fondu,  
2,20 € zamestnancom. 
 
 

ČASŤ III. 
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
1. Tento Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými 
stranami. Uzatvára sa na obdobie do konca roku 2026 a nadobúda účinnosť 1. 12. 2026. 
Vprípade, že sa do 31. 12. 2026 zmluvné strany nedohodnú na novej zmluve, jeho platnosť sa 
predĺži až do podpísania novej kolektívnej zmluvy. 
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2. Dodatok ku Kolektívnej zmluve sa vyhotovuje v štyroch exemplároch, z ktorých každá zo 
zmluvných strán obdrží dve vyhotovenia. 
 
3. Dodatok č. 1 ku kolektívnej zmluve je neoddeliteľnou súčasťou kolektívnej zmluvy. 
 
4. Zamestnávateľ zabezpečí do 15 dní od podpísania tohto Dodatku ku Kolektívnej zmluve, aby 
jedna kópia Dodatku bola k dispozícii na každom pracovisku zamestnávateľa. 
 
5. Zmluvné strany vyhlasujú, že túto kolektívnu zmluvu si prečítali a súhlasia s jej obsahom. 
Na znak toho ju podpisujú. 
 
 
 
V Bratislave  10. 11. 2026 
 
 
 
 
...............................................    ...................................................... 
 
     RNDr. Igor Maťko, CSc.           doc. Mgr. Mário Ziman, PhD 
  predseda ZOOZ pri FÚ SAV, v.v.i.       riaditeľ FÚ SAV, v.v.i. 

 


