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Smernica
0 prijimani a vybavovani podnetov suvisiacich

S oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti
na FU SAV

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Riaditel’ Fyzikalneho tstavu SAV (d’alej len ,FU SAV* alebo ,,zamestnavatel"") vydava v
stlade so zakonom ¢. 307/2004 Z. z. o niektorych opatreniach stvisiacich s oznamovanim
protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,Zakon*) tuto
smernicu 0 zabezpe&eni opatreni stvisiacich s oznamovanim protispolotenskej ¢innosti na FU
SAV.

Tato smernica primerane upravuje postupy pri prijimani a vybavovani ozndameni a podnetov
protispologenskej &innosti FU SAV, ako aj prava a povinnosti zamestnancov FU SAV
oznamovat’ protispolo¢ensku ¢innost’, o ktorej sa dozvedeli v stvislosti so svojim zamestnanim.
Tato smernica je zavizna pre vietkych zamestnancov FU SAV.

Za oznamovanie protispoloCenskej Cinnosti sa nepovazuje porusenie zmluvnej povinnosti
zachovat’ ml¢anlivost, ani porusenie povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ vyplyvajucu z vykonu
zamestnania alebo Funkcie a nejde o povinnost’ ml¢anlivosti podla §1 ods. 3 Zakona.

Clanok 2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Oznamovatel’om je fyzicka osoba, ktord v dobrej viere urobi oznamenie prislusSnému organu a
uvedie v iom skutoc¢nosti, o ktorych sa dozvedela v stvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo Funkcie a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet’ alebo prispeli k
objasneniu zavaznej protispoloCenskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo usved¢eniu jej pachatel’a.

Oznamenim je uvedenie skutoCnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s
vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie a ktoré mozu vyznamnou
mierou prispiet’ alebo prispeli k objasneniu zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti alebo k zisteniu
alebo usvedceniu jej pachatel’a.

Zavaznou protispolo¢enskou ¢innost’ou je protipravne konanie podl'a §2 Zakona.

Podnetom je:

a) oznamenie vratane anonymného oznamenia,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispoloCenskej Cinnosti ako zavaznej
protispolocenskej Cinnosti, o ktorej sa dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie.

Anonymnym ozniamenim Sa rozumie oznamenie, podanie a podnet, v ktorych nie je uvedené
meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora ho podava.

Konanim v dobrej viere sa na ucely tejto Smernice a aj Zakona rozumie konanie osoby, ktora
vzhl'adom na okolnosti, ktoré si jej zname, a vedomosti, ktoré v tom Case ma, je presvedc¢ena o
pravdivosti uvadzanych skuto¢nosti; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobre;j
viere, kym sa nepreukaze opak.
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Zodpovednou osobou vo veciach vybavovania podnetov je osoba uréend podla §11 ods. 2
Zakona. Zodpovednou osobou na FU SAV je osoba menovana menovacim dekrétom, ktory je
neoddelitel'nou sucast'ou tejto Smernice.

Clanok 3
Podavanie podnetov

Podnet je mozné podat’: ustne, pisomne alebo elektronicky prostrednictvom elektronickej posty.

Zodpovednd osoba pri neanonymnych podnetoch na poziadanie pisomne potvrdi podanie
podnetu.

Pisomne je podnet mozné podat’ v uzavretej obalke S oznacenim ,Eticka linka“ alebo

,,whistleblowing“:

- postou na adresu Fyzikalneho tistavu SAV, Dubravska cesta 9, 845 11 Bratislava,

- osobne na sekretariate FU SAV,

- osobne zodpovednej osobe,

- vhodenim obalky s oznaenim ,Eticka linka“ alebo ,whistleblowing“ do oznacenej
postovej schranky umiestnenej na pdde FU SAV.

Elektronickou postou podnet mozno zaslat’ na adresu secretary.fusav@savba.sk a to kedykol'vek
24 hodin denne. Predmet elektronickej posty ma byt oznaceny vyrazom ,Eticka linka®“ alebo
,whistleblowing“. Podnety prijaté prostrednictvom elektronickej posty, ktoré prijala osoba
odlisna od zodpovednej osoby, je tato osoba povinnd bezodkladne postupit’ na vybavenie
zodpovednej osobe.

Podanie ustnou formou do zaznamu mozno uskutocnit’ prostrednictvom zodpovednej osoby,
ktora zaznam zaprotokoluje.

Clanok 4
Preverovanie podnetov a opravnenia zodpovednej osoby

Podané podnety preveruje zodpovedna osoba uréena v ¢lanku ¢. 2 tejto Smernice.

Zodpovedna osoba je povinna prijat’ a preverit’ kazdy podnet do 90 dni od jeho prijatia; tto
lehotu mozno predlzit’ o d’alSich 30 dni s tym, ze pri neanonymnych podnetoch sa predlzenie
oznami osobe, ktord podala podnet, s uvedenim dévodov predlzenia.

Pri presetreni podnetu sa vychadza z jeho obsahu bez ohl'adu na jeho oznadenie.

Ak z obsahu podania vyplyva, Ze podnetom je iba Cast’ tohto podania, podla tejto Smernice sa
presetri len prislu$né cast’ podania. Zvys$né Casti podania sa vybavia podla rezimu, pod ktory
padaju (napr. staznosti).

Ak z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o podnet podl’a tejto Smernice, ale na vybavenie podania
je prislusny iny organ, zodpovedna osoba podanie bezodkladne postipi tomuto organu.

Podl'a zavaznosti obsahu prijatého podnetu zodpovedna osoba moéze poziadat’ o zriadenie
komisie na preverovanie podnetu.

V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia tdajov uvedenych v podnete zodpovedna osoba
bez zbyto¢ného odkladu vyzve podavatela podnetu na jeho doplnenie alebo upresnenie
s uréenim lehoty na uskuto¢nenie tohto tkonu.
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Pokial' podnet smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutarnemu zastupcovi,
zodpovednd osoba bez zbyto¢ného odkladu obozndmi dotknutého zamestnanca alebo
Statutarneho zastupcu s obsahom podnetu a umozni mu vyjadrit’ sa k nemu, ako aj predlozit’
doklady, ¢i iné informacie potrebné na spol'ahlivé preverenie veci. Pri oboznamovani s obsahom
podnetu je zodpovedna osoba povinna dbat’ na zachovanie ml€anlivosti o totoznosti podavatel'a
podnetu. V pripade, ze z informacii, ktoré st sucastou alebo prilohou podnetu, mozno vyvodit
totoznost’ podavatela podnetu, zodpovedna osoba s takymito informaciami dotknutého
zamestnanca ani Statutarneho zastupcu neobozndmi, ale vyzve ho len na uvedenie, resp.
predlozenie skuto¢nosti nevyhnutnych na spol'ahlivé preverenie podnetu.

Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat’ poddvatel'a podnetu, ako
aj dotknutého zamestnanca Ci Statutdrneho zdstupcu na spolupracu pri preverovani podnetu
spolu s uréenim primeranej lehoty na poskytnutie su¢innosti.

O vysledku preverenia podnetu zodpovedna osoba spiSe pisomny zaznam, v ktorom zhrnie
skutocnosti, ktoré uvadza podavatel’ podnetu a zaroven sa vyjadri ku kazdej skuto¢nosti, a to
z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutocnosti a z hl'adiska posudenia ich pravnej
relevancie vo vzt'ahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

Pred vyhotovenim zdznamu o vysledku preverenia podnetu zodpovedna osoba umozni
podavatel'ovi podnetu vyjadrit’ sa k zistenym zaverom. Pokial’ podavatel’ podnetu uvedie nové
skuto¢nosti alebo so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpovednd osoba sa musi s tymito
skutocnostami a nesthlasnymi namietkami vysporiadat’ v pisomnom zazname o vysledku
preverenia podnetu s uvedenym, ¢i su tieto skuto¢nosti a namietky opodstatnené.

Na zéklade §11 ods. 7 Zakona zamestnavatel' pisomne ozndmi osobe, ktora podala podnet,
vysledok jeho preverenia najneskor do 10 dni od preverenia podnetu.

Z preverovania podnetu je vylucena zodpovedna osoba v nasledujucich pripadoch:

a) pokial’ podnet smeruje priamo voci zodpovednej osobe;

b) pokial, vzhladom na skuto¢nosti uvadzané v podnete alebo okolnosti pripadu, mozno mat’
pochybnosti 0 nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na pomer zodpovednej osoby
k preverovanej veci, k podavatel'ovi podnetu alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa
podnet tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

Podanie podnetu sa nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by
podavatel'ovi podnetu sposobili akukol'vek ujmu.

Pokial' sa v pripade preverovania podnetu preukdze, ze doslo k spachaniu trestného cinu,
zodpovedna osoba je tuto skutocnost’ povinna oznamit’ organom ¢innym v trestnom konani.

Clanok 5
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v podnete
FU SAV sa pri spracovani osobnych tidajov riadi zdkonom & 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 6
Evidovanie podnetov

Podl'a § 12 Zakona zodpovedna osoba je povinna po dobu 3 rokov odo dia dorucenia podnetu
viest’ evidenciu podnetov, v ktorej zaznamenava nasledujice udaje:

a) datum dorucenia podnetu,

b) meno, priezvisko, adresu podéavatela podnetu; v pripade anonymného podnetu sa uvedie iba
poznamka, Ze ide 0 anonymny podnet,
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¢) predmet podnetu,
d) vysledok preverenia podnetu,
e¢) datum skoncenia preverenia podnetu.

Kazdy novoprijaty podnet je zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat v evidencii
podnetov pod c¢islom podnetu, ktory pozostava z poradového Cisla jeho dorucenia a roku
doruCenia. Zodpovednd osoba je povinna vyziadat c¢islo zpodacieho dennika pre kazdy
doruCeny podnet. V pripade anonymného podania zodpovednd osoba zaeviduje podnet ako
»anonymny podnet zakon ¢. 307/2014.

Podnety podané podla ¢lanku 3 tejto Smernice st evidované zodpovednou osobou v osobitnej
evidencii podnetov a taktiez v podacom denniku FU SAV.

Clanok 7
uci i
Platnost’ a ucinnost’ smernice

Tato Smernica je dostupnd vietkym zamestnancom FU SAV na webovom sidle
http://www.fu.sav.sk/.

Tato Smernica je zavizna pre vietkych zamestnancov FU SAV. NedodrZanie tejto Smernice je
menej zavaznym porusenim pracovnej discipliny.

Tato smernica nadobuda platnost’ a G¢innost’ od 27. 5. 2015.

V Bratislave 27. maja 2015

RNDr. Stanislav Hlavaé, CSc.
riaditel’ ustavu
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Priloha ¢ 1 k Smernici o prijimani a vybavovani podnetov sivisiacich s oznamovanim protispolocenskej cinnosti na FU SAV

Fyzikalny astav SAV, Dubravska cesta 9, 845 11 Bratislava

C. spisu: 3478 /2015 V Bratislave 27. 5. 2015

MENOVACI DEKRET

Podla § 11 Zakona ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim

protispolo¢enskej ¢innosti

menujem

Mgr. Angeliku Winczerovu

za zodpovedni osobu pre plnenie uloh zamestnavatela pri vybavovani podnetov suvisiacich

s oznamovanim protispolotenskej ¢innosti na FU SAV.

Toto menovanie nadobuda platnost’ od 27. 5. 2015.

RNDr. Stanislav Hlavag, CSc.
riaditel’ ustavu



